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Die Industrie- und Handelskammer Braunschweig vertritt als Selbstverwaltungsorganisation der 
Wirtschaft die Gesamtinteressen von rd. 43.000 meist mittelständischen Unternehmen in den 
Städten Braunschweig und Salzgitter sowie in den Kreisen Goslar, Helmstedt, Peine und 
Wolfenbüttel. 
 

Die IHK Braunschweig sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (40 Std./Woche) 

eine/einen 

 

Referent Raumordnung, Bauleitplanung, Konjunktur (m/w/d) 

 
Welche Aufgaben kommen auf Sie zu? 
 

 Vertretung wirtschaftlicher Interessen in räumlichen Planungsverfahren 

 Erstellung von Stellungnahmen 

 Teilnahme an Besprechungen und Gremiensitzungen 

 Mitwirkung bei Rechtsänderungen (u. a. Planungs- und Vergaberecht) 

 Beratung und Auskunftserteilung für Unternehmen zu Planungsangelegenheiten und 
Standortfragen 

 

 Organisation und Auswertung der vierteljährlichen Konjunkturumfrage 
 

 Erstellung regionaler Konjunkturberichte und statistischer Auswertungen 
 

 Planung und Durchführung von Ausschüssen (inkl. Mitgliederbetreuung) 
 

 Entwicklung und Umsetzung weiterer wirtschaftsbezogener Dienstleistungen sowie 
zusätzlicher Services für unsere Mitgliedsunternehmen 
 

 
 

 

Was sollten Sie mitbringen? 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Raumplanung, Stadt- und Regionalplanung, 
Geografie, Wirtschafts- oder Verwaltungswissenschaften, Volkswirtschaftslehre, Recht 
oder vergleichbar) 

 Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht sowie im öffentlichen Vergaberecht 

 Analytische Kompetenz und sicherer Umgang mit statistischen Daten 

 Affinität zu wirtschaftlichen Fragestellungen 

 Sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit, insbesondere bei der Erstellung fundierter 
Stellungnahmen 

 Organisationsgeschick und Erfahrung in der Gremienarbeit 

 Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten gegenüber Verwaltung, Politik und 
Unternehmen 

 Strukturierte, eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise 
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Was bieten wir Ihnen? 
 

 Flexible Arbeitszeitregelungen inkl. der Option zum mobilen Arbeiten 

 Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen und Raum für innovative Ideen 

 Einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Vergütung in der 

Braunschweiger Innenstadt 

 Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Ein motiviertes Team und eine wertschätzende Unternehmenskultur 

 

Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte nach 
Maßgabe des SGB IX berücksichtigt. 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 05.05.2026 unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihren Gehaltsvorstellungen an: 
 
 

bewerbung@braunschweig.ihk.de 
 

Industrie- und Handelskammer Braunschweig  
Personalreferentin  
Frau Vera Hoffmann 
Brabandtstraße 11  
38100 Braunschweig  

 


