
Erlebnis Bremerhaven Gesellschaft für Touristik,  
Marketing und Veranstaltungen mbH 

 

 

Stellenausschreibung 

 

Die Erlebnis Bremerhaven GmbH ist die Tourismus-, Veranstaltungs- und Marketinggesellschaft der Seestadt 
Bremerhaven.  
 
Die Erlebnis Bremerhaven GmbH arbeitet gemeinsam mit den Menschen in der Stadt kontinuierlich daran, das 
besondere Stadtprofil von Bremerhaven weiter zu entwickeln, es erfahrbar zu machen und möglichst viele 
Menschen - Einheimische, touristische Gäste und Unternehmer - von der (Lebens-)Qualität der Stadt zu 

überzeugen. Die Arbeitsfelder Quartiersmanagement sowie Strategie & Partizipation & Netzwerke werden 
durch die Abteilung kooperative Stadt- und Quartiersentwicklung verantwortet. Die Abteilung ist eine von 
fünf operativen Einheiten der Gesellschaft und verfügt über ein kleines Team von fünf Mitarbeitenden 
einschließlich Projektbüro Stadtjubiläum (zzgl. Auszubildende und Praktikanten). Zur beratenden 
Unterstützung und Beteiligung gibt es einen Stadtmarketingbeirat als Organ der Gesellschaft. 
 
Durch die Initiierung und Umsetzung von Projekten und Veranstaltungen in Kooperation mit verschiedenen 
Akteuren in der Stadt tragen Sie zur positiven Entwicklung der Außenwahrnehmung (Image) und der 
Identifikation (Bürgerschaft) von Bremerhaven als attraktiver Handels-, Wissenschafts-, Arbeits- und 
Wohnstandort bei. Der Nachhaltigkeit und der Digitalisierung kommen als querschnittsorientierte Themen 
dabei eine hohe Bedeutung zu.  
 
Für die Besetzung dieser Position suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Abteilungsleitung kooperative Stadt- und Quartiersentwicklung (m/w/d) 
in Vollzeit (39 Std./Woche) unbefristet 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
o Projektmanagement im Rahmen der kooperativen Stadt- und Quartiersentwicklung 
o Konzeption und Umsetzung von Projekten und Maßnahmen zur wettbewerbsorientierten Positionierung 

und Vermarktung der Stadt Bremerhaven (Markenentwicklung) 
o handelsorientiertes Quartiersmanagement, insbesondere Innenstadtkoordination sowie Perspektiven 

auf Leerstandsmanagement, Frequenzmessungen und Unterstützung von BID-Initiativen 

o Wissenschaftskommunikation (Pier der Wissenschaft / Stadt der Wissenschaft) 
o Projekt- und Budgetverantwortung 
o Sie organisieren die Vernetzung und Zusammenarbeit mit den kommunalen Entscheidungsgremien, 

örtlichen Akteuren aus Wirtschaft, Vereinen und Verbänden sowie regionalen und überregionalen 
Netzwerken 

o Verantwortung für das zeitlich befristete Projektbüro Stadtjubiläum 2027 
o Geschäftsstelle für die Netzwerke „Pier der Wissenschaft Bremerhaven“ und „Marketinginitiative 

Bremerhaven Quartiere“ 
 
 
Ihr Profil: 
o ein abgeschlossenes Studium in einem adäquaten Studiengang oder eine vergleichbare Ausbildung und 

mehrjährige Führungserfahrung  
o strategische Kompetenzen und Erfahrung im Marketing einer Stadt (und ggf. in der Markenentwicklung) 
o fachliche Stärken in der - auch digitalen - Handelsentwicklung (und ggf. Social Media) 
o Fundierte Erfahrungen im Projektmanagement und Kommunikation 
o Sie sind ein Organisationstalent mit Spaß am abwechslungsreichen Arbeiten, kreativem 

Gestaltungswillen und konzeptionellen Fähigkeiten. 
o Befähigung zur Moderation unterschiedlicher Interessensgruppen 
o Eine überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Flexibilität und gelegentliche Wochenendarbeit sind für 

Sie selbstverständlich.  
o Sie sind es gewohnt, auch körperlich mit anzupacken, eigenständig und lösungsorientiert zu arbeiten. 
o MS-Office-Anwendungen sicher beherrschen, gute Kenntnisse im Bereich Social Media sowie Interesse 

und Bereitschaft KI anzuwenden. 



 
Wir bieten:  
o Verantwortung in einem vielfältigen Arbeitsumfeld mit spannenden und herausfordernden Aufgaben  
o ein motiviertes und engagiertes Team  
o eine freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre  
o Betriebliche Gesundheitsförderung (u.a. Hansefit)  
o Bezahlung nach TVöD VKA 
 
Es handelt sich um eine Beschäftigung in Vollzeit (39 Std./Woche) ohne Befristung. 
 
Die Vergütung ist abhängig von Ihrer Qualifikation sowie den Ihnen übertragenen Aufgaben entsprechend bis 
zur Entgeltgruppe 11 TVöD VKA vorgesehen. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 15.01.2025 an die 
 
Erlebnis Bremerhaven GmbH 
Frau Althorn, H.-H.-Meier-Straße 6, 27568 Bremerhaven  
oder per E-Mail an: althorn@erlebnis-bremerhaven.de 
 
Wir weisen darauf hin, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens und Beachtung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichten. 

mailto:althorn@erlebnis-bremerhaven.de

