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www.eckernförderbucht.de

Du liebst Herausforderungen, den Tourismus in Schleswig-Holstein und kannst vielfältige Aufgaben zügig und qua-
litativ hochwertig umsetzen? Bei den Worten Stadtmarketing, Veranstaltungen und Nachhaltigkeit schlägt Dein Herz 
schneller? Dann bist Du bei uns, in der schönen Stadt am Meer, genau richtig! Wir suchen eine neue Geschäftsführung 
für die Eckernförde Touristik & Marketing GmbH, die zeitgleich auch die LTO Eckernförder Bucht GmbH leitet. Das 
sind genau die richtigen Aufgaben für Dich? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Stellenausschreibung

Geschäftsführung Eckernförde Touristik & Marketing GmbH

Positionen:

Geschäftsführung Eckernförde Touristik & Marketing GmbH (außertariflich)
Geschäftsführung LTO der Eckernförder Bucht GmbH (geringfügige Beschäftigung)
Arbeitsort: Eckernförde, Schleswig-Holstein 
Starttermin: 01. Februar 2026 (flexible Anpassung bei gemeinsamer Abstimmung)

Aufgabenprofil

- Strategische und operative Geschäftsführung der Eckernförde Touristik & Marketing GmbH inkl. Personal- und 
  Budgetverantwortung
- Steuerung der Geschäftsfelder Tourismus lokal (Ostseebad Eckernförde) und regional (Region Eckernförder Bucht)
- Stadtmarketing für die Stadt Eckernförde sowie Wirtschaftsförderung für Eckernförde und die Region
- Veranstaltungsorganisation im Stadtgebiet Eckernförde; Stadthallenmanagement Eckernförde
- Pflege, Instandhaltung und Weiterentwicklung der Infrastruktur im Kurgebiet Eckernfördes
- Entwicklung von Freizeitinfrastruktur in der Eckernförder Bucht
- Parallele Geschäftsführung der lokalen Tourismusorganisation der Eckernförder Bucht GmbH (LTO)
- Strategische Kommunikation mit Gesellschaftern, Aufsichtsgremien, dem Team und regionalen Akteuren
- Entwicklung von Projekten und Veranstaltungen in Eckernförde und der Eckernförder Bucht unter Nachhaltigkeits- 
  und Tourismusakzeptanz-Aspekten
- Akquise von Fördermitteln für Projekte und Personal
- Repräsentation nach außen, Networking mit Politik, Verwaltung, Partnern, Förderern und der lokalen Wirtschaft
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Anforderungen

- Ein einschlägiges Hochschulstudium oder äquivalente Expertise in den Bereichen Tourismus-, Regional- 

  oder Wirtschaftsmanagement

- Mehrjährige Führungserfahrung GmbH Geschäftsführung, 

  idealerweise in kommunalnahen oder tourismusnahen Organisationen

- Ausgeprägte Personal- und Budgetverantwortung, strategische sowie operative Denk- und Handlungsfähigkeit

- Sicherer Umgang bezüglich Buchhaltung, Kosten- und Leistungsrechnung, Berichtswesen, Erstellung von 

  Wirtschafts- und Finanzplänen sowie Quartalsberichten

- Relevante Erfahrungen in Veranstaltungsmanagement, Infrastrukturentwicklung und Stadtmarketing

- Hohe Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick sowie Vernetzungsstärke

- Nachhaltigkeitsorientierung, Tourismusakzeptanzverständnis und regionale Entwicklungskompetenz

- Kenntnisse der regionalen Gegebenheiten und Strukturen

- Kompetenzen bezüglich der Konzipierung, Vorbereitung, Beantragung, Finanzierung und Durchführung von 

  Förderprojekten z.B. über die AktivRegion oder andere Förderprogramme der BRD sowie EU

- Zusammenarbeit mit allen Tourismusebenen in Schleswig-Holstein. Vertretung Eckernfördes und der Region in 

  entsprechenden Gremien

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse; weitere Sprachen willkommen

- Bereitschaft den Familienhauptwohnsitz in der Region Eckernförder Bucht zu begründen

Struktur und Vergütung

Struktur: Zwei Geschäftsführungsaufgaben in einer gemeinsamen, integrierten Führungsverantwortung 

Gesamtvergütung: Bitte teile uns Deine Gehaltsvorstellung im Rahmen Deiner Bewerbung mit.



      Geschäftsführung gesucht
           Ostseebad Eckernförde und Eckernförder Bucht

www.eckernförderbucht.de

Wir bieten

- Verantwortungsvolle Geschäftsführungspositionen mit direkter Einflussnahme auf Tourismus-, Regions- und 

  Stadtentwicklungsprozesse

- Ein hochmotiviertes, professionelles, eingearbeitetes Team

- Kooperative Zusammenarbeit mit Gesellschaftern, Aufsichtsgremien und regionalen Akteuren

- Flexible Arbeitsgestaltung, modernisierte Infrastruktur und Gestaltungsspielraum für nachhaltige Projekte

- Behördliche und wirtschaftliche Vernetzung in einer attraktiven Ostseeregion

Bewerbungsprozess

Bitte sende Deine aussagekräftigen Unterlagen (Motivation, Lebenslauf und Referenzen) unter 
Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltswunsch bis zum 24. November 2025 an 

stefan.borgmann@ostseebad-eckernfoerde.de. 

Rückfragen können unter 0151-50626611 gestellt werden.

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich ab dem 05. Dezember 2025 statt.

Hinweis

Die Position richtet sich an qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber aller Geschlechter. Gleichstellung ist uns wich-
tig. Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt.


